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BENDRA INFORMACIJA APIE PRAKTIKA

Mokomaoji praktika vykdoma dvejomis formomis (studentas(-¢) pasirenkg vieng):

e Mokomoji praktika I — vykdoma 8-ojo semestro metu. Galimos sritys: pedagoginé
psichologija, klinikin¢ / sveikatos psichologija ir organizaciné psichologija (pasirenkama
viena).

e Mokomoji praktika Il — kaupiamoji praktika, vykdoma visy studijy metu, jskaitant ir
anksciau sukauptas valandas.

Prie$ praktikos pradzig studentams(-éms) organizuojamas 4 akad. val. trukmés instruktazas, kurio
metu pristatomi praktikos dokumentai, uzduotys, jy atlikimo terminai ir vertinimo kriterijai.
Pasibaigus praktikai organizuojamas 4 akad. val. praktikos aptarimas, kurio metu iSklausomi

studenty(-Ciy) atsiliepimai apie praktika ir aptariami praktikos jvertinimai.

1. MOKOMOJI PRAKTIKA |

Praktikos apimtis — 9 ECTS kreditai (240 akad. val.). Praktika vyksta 8-0jo semestro metu ir
trunka 9-12 savaiciy. Ja sudaro stebimosios ir bandomosios praktikos uzduotys: dalis uzduociy yra
privalomos, dalis — derinamos su priimancios jstaigos / organizacijos psichologu(-€).
Rekomenduojama pirmiausia atlikti stebimosios praktikos uzduotis, o véliau — bandomosios.
mentorius(-¢) — jstaigos / organizacijos psichologas(-¢). Reikalavimai mentoriui(-ei): jis / ji turi
turéti ne Zemesnj kaip socialiniy moksly (baigus psichologijos krypties studijas) magistro
kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacijg ir ne trumpesng kaip dvejy
mety profesinés veiklos psichologijos srityje patirtj.

Reikalavimai studento(-és) praktikos vietai: studentui(-ei) turi buti sudarytos salygos atlikti
abiejy riisiy uzduotis — stebimagsias ir bandomasias. Uzduotys turi apimti psichologinés veiklos
aspektus.

Jei kyla abejoniy dél mentoriaus(-és) ar praktikos vietos reikalavimy atitikties, klausimas
svarstomas ir sprendimas priimamas praktikos vadovo(-és).

Studentas(-¢) privalo suderinti pasirinktg praktikos vietg su praktikos vadovu(-e) ir iki praktikos

pradzios ja uzregistruoti praktikos vadovo(-¢€s) pateiktoje nuorodoje.
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Kiekvienas studentas(-¢) praktikos darbo laikg derina individualiai su priimancios jstaigos /
organizacijos psichologu(-e¢), atsizvelgdamas(-a) j paskaity tvarkarastj.

Jeigu studentas(-¢) dél pateisinamy priezas¢iy neatlieka daugiau kaip 30 % praktikos uzduodiy,
praktika gali buti pratgsiama fakulteto dekano ir praktikos vadovo(-és) leidimu. Jei pateisinamos

priezasties néra, praktika nejskaitoma.

1.1. Pedagoginés psichologijos srities praktika

Atliekant pedagoginés psichologijos srities praktika, studentas(-¢) gali pasirinkti bendrojo ugdymo ar
profesing mokykla, ikimokyklinio ugdymo jstaiga, vaiky dienos centrg ar kitg Svietimo ir ugdymo
institucijg. 1 priede pateiktas pedagoginés psichologijos srities praktikos uzduociy planas. Jis
pritaikytas praktikai mokykloje. Minimaliis plano pakeitimai galimi, taciau jie turi biiti suderinti su
praktikos vadovu(-e) ir pazyméti ataskaitoje (1 priede). Jei planas didele dalimi neatitinka,
pavyzdziui, ikimokyklinio ugdymo jstaigoje ar vaiky dienos centre vykdomy veikly, studentas(-¢)

privalo jj perdaryti ir iki praktikos pradZios pateikti praktikos vadovui(-ei) patvirtinti.

Vertinimas

Sie praktikos dokumentai (ne sutartys) ir rato darbai privalo biiti pristatyti j Psichologijos katedra
per 5 darbo dienas po praktikos pabaigos, jeigu su praktikos vadovu(-e) nebuvo sutarta kitaip:
1. Pedagoginés psichologijos srities uzduociy atlikimas (1 priedas) — 20% jvertinimo.
2. Dienorastis (2 priedas) — 20% jvertinimo.
3. Istaigos / organizacijos psichologo(-¢s) atsiliepimas ir jvertinimas (3 priedas) — 20%
jvertinimo.
4. Ispléstinis psichologinio renginio planas ir pravesto renginio aptarimas (4 priedas) — 40%
jvertinimo.

Rasto darbai turi buti pateikiami ,, Word “ formatu (.doc arba .docx).
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1.2. Klinikinés / sveikatos psichologijos srities praktika

Atliekant klinikinés / sveikatos psichologijos srities praktika, studentas(-¢) gali pasirinkti psichikos

sveikatos centra, ligonine, poliklinika, reabilitacijos ar socialiniy paslaugy centrg ar kitg panaSaus

pobuidzio jstaiga / organizacijg. Praktikos atlikimas Pedagoginéje psichologinéje tarnyboje néra

galimas. 5 priede pateiktas klinikinés / sveikatos psichologijos srities praktikos uzduo¢iy planas. Jei

planas didele dalimi neatitinka jstaigoje / organizacijoje vykdomy veikly, studentas(-¢) privalo ji

pakoreguoti ir iki praktikos pradzios pateikti praktikos vadovui(-ei) patvirtinti.

Vertinimas

Sie praktikos dokumentai (ne sutartys) ir rato darbai privalo biiti pristatyti j Psichologijos katedra

per 5 darbo dienas po praktikos pabaigos, jeigu su praktikos vadovu(-e) nebuvo sutarta Kitaip:

1.
2.
3.

Klinikingés / sveikatos psichologijos srities uzduociy atlikimas (5 priedas) — 20% jvertinimo.
Dienorastis (2 priedas) — 20% jvertinimo.

Istaigos / organizacijos psichologo(-¢s) atsiliepimas ir jvertinimas (3 priedas) — 20%
jvertinimo.

ISpléstinis psichologinio renginio planas ir pravesto renginio aptarimas (4 priedas) — 40 %
jvertinimo. Jei Sios uzduoties praktikos vietoje nejmanoma atlikti, su praktikos vadovu(-€)

suderinama kita uzduotis.

Rasto darbai turi buti pateikiami ,, Word “ formatu (.doc arba .docx).
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1.3. Organizacinés psichologijos srities praktika

Atliekant organizacinés psichologijos srities praktika, studentas(-¢) gali pasirinkti verslo jmong,

personalo atrankos ar konsultavimo agentiira, valstybés ar savivaldybés institucijg, nevyriausybine

organizacijg ar kita panaSaus pobudzio jstaiga / organizacija. 6 priede pateiktas organizacinés

psichologijos srities praktikos uzduociy planas. Jei planas didele dalimi neatitinka jstaigoje /

organizacijoje vykdomy veikly, studentas(-¢) privalo jj pakoreguoti ir iki praktikos pradZzios pateikti

praktikos vadovui(-ei) patvirtinti.

Vertinimas

Sie praktikos dokumentai (ne sutartys) ir raito darbai privalo biiti pristatyti j Psichologijos katedra

per 5 darbo dienas po praktikos pabaigos, jeigu su praktikos vadovu(-e) nebuvo sutarta Kitaip:

1.
2.
3.

Organizacings psichologijos srities uzduociy atlikimas (6 priedas) — 20% jvertinimo.
Dienorastis (2 priedas) — 20% jvertinimo.

Istaigos / organizacijos psichologo(-¢s) atsiliepimas ir jvertinimas (3 priedas) — 20%
jvertinimo.

ISpléstinis psichologinio renginio planas ir pravesto renginio aptarimas (4 priedas) — 40 %
jvertinimo. Jei Sios uzduoties praktikos vietoje nejmanoma atlikti, su praktikos vadovu(-e)

suderinama kita uzduotis.

Rasto darbai turi biiti pateikiami ,, Word “ formatu (.doc arba .docx).
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2. MOKOMOJI PRAKTIKA 11

Praktikos apimtis — 9 ECTS kreditai (240 akad. val.). Praktika II gali buti vykdoma visy studijy

metu kaupiant valandas bei apima ir anks¢iau sukauptas valandas.

Valandy skaifiavimas: 4 akad. val. — instruktazas; 225 akad. val. — emocinés paramos teikimas

(iskaitant mokymus); 7 akad. val. — rasto darby rengimas; 4 akad. val. — praktikos aptarimas.

Praktikos valandos gali buiti kaupiamos Siose organizacijose:

,Jaunimo linija“;

»Sidabriné linija*;

,»Vaiky linija“;

,,Caritas klauso*

»Pagalbos moterims linija*;

,»Vyry linija®;

,Pagalbos moterims linija®;
Dvasinés pagalbos jaunimo centras;
,,Big brothers Big sisters* programa;

ERASMUS+ praktika.

Studentas(-¢) privalo suderinti pasirinktg praktikos vietg su praktikos vadovu(-e) ir iki praktikos

pradzios ja uzregistruoti praktikos vadovo(-és) pateiktoje nuorodoje. Jei studentas(-¢) pasirenka

organizacijg, kurios néra sgrase, ja biitina suderinti su praktikos vadovu(-€).

Sie dokumentai ir rasto darbai privalo biti pristatyti j Psichologijos katedra per 5 darbo dienas

po praktikos pabaigos, jeigu su praktikos vadovu(-e) nebuvo sutarta kitaip:

1.

3.
4.

Istaigos / organizacijos pazyma/pazymos apie iSklausyty kursy ir teiktos emocinés paramos
valandy skaic¢iy — 40% jvertinimo (laisva forma).

Atsakingo jstaigos / organizacijos asmens atsiliepimas ir jvertinimas (7 priedas) — 20%
jvertinimo.

Emocinés paramos teikimo atvejo analizé (8 priedas) — 20% jvertinimo.

Savirefleksija (9 priedas) — 20% jvertinimo.

Studentui(-ei) dél pateisinamy priezas¢iy nepavykus surinkti reikiamo valandy skaiciaus ir leidus

fakulteto dekanui bei praktikos vadovui(-ei), praktika gali biiti pratgsiama. Jeigu pateisinamos

prieZasties néra, praktika nejskaitoma.



PATVIRTINTA
Psichologijos katedros posédyje 2025-12-12

PRIEDAI
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1 priedas. Pedagoginés psichologijos srities uzduo¢iy atlikimo registravimo lentelé (Praktika I)

Akademiniy valandy

UZDUOTYS skaitius Irasyti ,, +°,

Kontaktinés
valandos

Savarankisko
darbo
valandos

jei atlikta, ir
» “’ jei
neatlikta

Praktikos instruktazas

4

STEBIMOSIOS PRAKTIKOS UZDUOTYS

1. Susipazinimas su jstaigos / organizacijos organizacine
strukttura, veikla, psichologo(-és) darbu: psichologo(-€s)
pareiginiy nuostaty ir psichologo(-€s) pareigybés analizé bei
aptarimas. Susipazinimas su profesinés etikos reikalavimais.
Profesinés kvalifikacijos kélimo galimybiy aptarimas.

2. Susipazinimas su psichologo(-és) darbo vietos
reikalavimais. Susipazinimas su darbo dokumenty pildymu ir
tvarkymu. Susipazinimas su jstaigoje / organizacijoje
naudojamomis psichologinio jvertinimo instrumentais.

3. Grupinio tyrimo vykdyto jstaigoje / organizacijoje
aptarimas.

4. Psichologijos pamokos / klasés valandélés, vedamos
jstaigos / organizacijos psichologo(-€s), steb&jimas ir
aptarimas.

5. Prevencinio renginio, skirto psichologinéms problemoms,
stebéjimas ir / arba aptarimas.

6. Psichologo(-¢s) konsultavimo (kai buvo konsultuojami
mokiniai, tévai, mokytojai) ir psichologinio jvertinimo atvejo
stebéjimas ir / arba aptarimas.

7. Grupinio uzsiémimo (mokiniy socialiniy jgidziy
treniravimo grupés, savizinos, patyriminés, tévy grupés ir kt.)
stebéjimas ir / arba aptarimas.

8. Psichologinio Svietimo renginio (tévy susirinkimo,
mokytojy susirinkimo ir kt.), skirto psichologiniy ir ugdymo
problemy turin¢iy mokiniy klausimams spresti, vedamy
jstaigos / organizacijos psichologo(-és), stebéjimas ir / arba
aptarimas.

BANDOMOSIOS PRAKTIKOS UZDUOTYS

9. SavarankiSkas studento(-és) pasiruo$imas psichologijos
pamokai / klasés valandélei ir jos pravedimas bei aptarimas
su jstaigos / organizacijos psichologu(-e).

16

10. Savarankiskas studento(-€s) grupinio tyrimo pasirinkta
tema paruoSimas ir atlikimas, mokiniy / mokytojy /
administracijos  (priklausomai nuo tyrimo pobudzio)
supazindinimas su tyrimo rezultatais, jy aptarimas.

18

11. Studento(-é¢s) dalyvavimas rengiant ir vykdant
psichologinj Svietimo renginj (tévy susirinkimg, mokytojy
susirinkimg ir kt.), skirtg psichologiniy ir ugdymo problemy
turin¢iy mokiniy klausimams spresti bei jo aptarimas su
jstaigos / organizacijos psichologu(-e).

arba

16
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Studento(-és) dalyvavimas rengiant ir vykdant prevencinj
renginj, skirtg psichologinéms problemoms, spresti bei jo
aptarimas su jstaigos / organizacijos psichologu(-e).

12. SavarankiSkas studento(-€s) pasiruoSimas grupiniam
uzsiémimui (mokiniy socialiniy jgiidziy treniravimo grupei,
savizinos, ir kt.), pravedimas bei aptarimas su jstaigos /
organizacijos psichologu(-e).

13. Savarankiskas SvieCiamosios medziagos (lankstinuko,
plakato, stendo, internetinio straipsnio jstaigos / organizacijos
tinklalapyje ir kt) mokiniy bendravimo, mokymosi - 24
motyvacijos, adaptacijos mokykloje, problemy sprendimo,
psichologiniy kriziy jveikimo ir pan. klausimais, parengimas.

Praktikos ataskaitos rengimas — 24
Mokomaosios praktikos aptarimas 4 —
PRIVALOMU UZDUOCIU VALANDU SUMA: 44 157 108 gt vt
ISTAIGOS / ORGANIZACIJOS PSICHOLOGO(-ES) Irasyti val.:
PASKIRTU UZDUOCIU ATLIKIMAS 88
(uzduotys gali sutapti su plane jau numatytomis uzduotimis)
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
VISO VALANDU:

Pastaba. Planas parengtas praktikai mokykloje, ta¢iau gali bati taikomas kitose §vietimo ir ugdymo
institucijose, atitinkamai koreguojant pagal praktikos vietos specifika. Reikiamos jrasyti vietos
pazymétos pilka spalva.

Atlikti plano pakeitimai:

Patvirtinu, kad studentas(-¢) stebéjo ir atliko Sias uzduotis

Psichologo(-és) vardas, pavardé, parasas
Data

10
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2 priedas. Dienorasé¢io raSymo nurodymai (Praktika I)

Praktikos dienoras¢io raSymo reikalavimai:

1. Dienorastis raSomas kiekvieng dieng po praktikos. Kiekvienos dienos jrase turi buti
nurodyta data ir aprasyta atlikta veikla.

2. Dienoras¢io turinys: tai chronologiniai praktikos uzraSai, kuriuose iSsamiai fiksuojami
praktinés veiklos jvykiai, suzinota informacija ir savirefleksijos (jausmai, mintys,
apmastymai). Atsakoma j Siuos pagrindinius klausimus:

o Ka Jus padaréte?

o Ka naujo ir svarbaus suzinojote ar iSmokote?

o Kokias universitete jgytas zinias ir jgtidzius pritaikéte praktikoje?

o Kokios Jusy refleksijos (jausmai, mintys, jsptidziai) apie praktine patirtj?
Dienorascio pabaigoje pateikiamas apibendrinimas: kokia buvo praktikos nauda Jums, ka
suzinojote, supratote, iSmokote ir su kokiais sunkumais susiduréte praktikos metu.

3. Dienorastis turi bati iSsamus: minimali apimtis — 25 000 zenkly su tarpais.

11
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3 priedas. Jstaigos / organizacijos psichologo(-¢és) atsiliepimas ir jvertinimas (Praktika I)

Studento(-¢és) vardas, pavardé:

Praktikos laikotarpis:

Praktikos vieta (jstaigos / organizacijos pavadinimas):

MENTORIAUS(-ES) ISVADOS APIE STUDENTO(-ES) PRAKTIKA

(zinios, jgudziai, gebé&jimai ir jy taikymas praktikoje, atlikty uzduociy kokybé, atsakomybe,

iniciatyvumas, bendradarbiavimas, darbo etika ir kiti pastebéjimai)

Studento(-és) praktikos jvertinimas:

(vertinama nuo 0 iki 10 baly, jrasoma ZodZiu)

(pareigos, vardas, pavarde, data, parasas)

12
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4 priedas. Nurodymai i$pléstinio psichologinio renginio plano ir pravesto renginio aptarimo rengimui

(Praktika I)

Renginio rasis (pvz., psichologijos pamoka,
klasés valandéle, prevencinis renginys,
Svieciamasis renginys, tévy susirinkimas,
grupinis uzsiemimas)

Renginio pavadinimas

Klasé (kelinta)

Renginio tikslas

ISpléstinis planas
(parengtas iki renginio vedimo)

Trukmeé
Turinys ir
veikla
(mokymo(si)
metodai)
Mokymaosi
priemonés
Trukmeé
Turinys ir
veikla
(mokymo(si)
metodai)
Mokymaosi
priemonés
Trukmé
Turinys ir
veikla
Baigiamoji | (mokymo(si)

dalis metodai)
Mokymosi
priemonés
Pastaba. Planas turi biiti parengtas atsizvelgiant | B. Bloomo veiklos ir turinio matricg. Renginys turi
biiti aprasytas taip detaliai, kad, vadovaujantis Siuo planu, ji bty galima visiskai atkartoti.

Ivadiné
dalis

Pagrindiné
dalis

Pravesto renginio aptarimas
(savirefleksija ir poky¢iai)

Ivadiné Savirefleksija
dalis Pokyciai
Savirefleksija

13
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Pagrindiné Pokyciai
dalis

Baigiamoji | Savirefleksija
dalis Poky¢iai

Pastaba. Savirefleksija: mintys, jausmai ir jspudziai; privalumai ir trokumai. Poky¢iai: kas
renginyje buvo pakeista, lyginant su planu.

Naudota literatiira ir internetiniai Saltiniai (privaloma):

Priedai (jei yra):

14
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5 priedas. Klinikinés / sveikatos psichologijos srities uzduociy registravimo lentelé (Praktika I)

UZDUOTYS

Akademiniy valandy
skaicius

Savarankisko
darbo
valandos

Kontaktinés
valandos

Irasyti |, +°
jei atlikta, ir

= jel
neatlikta

¢
’

Praktikos instruktazas

4 -

STEBIMOSIOS PRAKTIKOS UZDUOTYS

1. Susipazinimas su jstaigos / organizacijos organizacine
struktira, veikla, psichologo(-és) darbu: psichologo(-és)
pareiginiy nuostaty ir psichologo(-€s) pareigybés analizé bei
aptarimas. Susipazinimas su profesinés etikos reikalavimais.
Profesinés kvalifikacijos kélimo galimybiy aptarimas.

2. Susipazinimas su psichologo(-és) darbo vietos
reikalavimais. Susipazinimas su darbo dokumenty pildymu ir
tvarkymu. Susipazinimas su jstaigoje / organizacijoje
naudojamomis psichologinio jvertinimo instrumentais.

3. Grupinio tyrimo vykdyto jstaigoje / organizacijoje
aptarimas.

4. Uzsiémimo, vedamo jstaigos / organizacijos psichologo(-
€s), stebéjimas ir / arba aptarimas.

5. Prevencinio renginio, skirto psichologinéms problemoms,
stebéjimas ir / arba aptarimas.

6. Psichologo(-és) konsultavimo / psichologinio jvertinimo
atvejo stebéjimas ir / arba aptarimas.

7. Grupinio uzsiémimo stebéjimas ir / arba aptarimas.

8. Psichologinio S$vietimo renginio, vedamo jstaigos /
organizacijos psichologo(-és), stebéjimas ir / arba aptarimas.

BANDOMOSIOS PRAKTIKOS UZDUOTYS

9. Savarankiskas studento(-és) pasiruo§imas uzsiémimui ir jo
pravedimas bei aptarimas su jstaigos / organizacijos
psichologu(-e).

10. Savarankiskas studento(-€s) grupinio tyrimo pasirinkta
tema paruoSimas ir atlikimas bei suinteresuoty asmeny
supazindinimas su tyrimo rezultatais, jy aptarimas.

11. Studento(-és) dalyvavimas rengiant ir vykdant
psichologinj Svietimo arba prevencinj renginj (skirtg
psichologinéms problemoms spresti) bei jo aptarimas su
jstaigos / organizacijos psichologu(-e).

12. SavarankiSkas studento(-és) pasiruoSimas grupiniam
uzsiémimui, jo pravedimas bei aptarimas su jstaigos /
organizacijos psichologu(-e).

13. SavarankiSkas Svieciamosios medziagos (lankstinuko,
plakato, stendo, internetinio straipsnio jstaigos / organizacijos
tinklalapyje ir kt.) parengimas.

Praktikos ataskaitos rengimas
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(uzduotys gali sutapti su plane jau numatytomis uzduotimis)

Mokomaosios praktikos aptarimas 4 —
y - 44 108 Irasyti val.:
PRIVALOMU UZDUOCIY VALANDU SUMA: 88
ISTAIGOS / ORGANIZACIJOS PSICHOLOGO(-ES) Jrasyti val.:
PASKIRTU UZDUOCIU ATLIKIMAS 88

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

VISO VALANDU:

Pastaba. Reikiamos jrasyti vietos pazymétos pilka spalva.

Atlikti plano pakeitimai:

Patvirtinu, kad studentas(-¢) stebéjo ir atliko Sias uzduotis

Psichologo(-és) vardas, pavardé, parasas

Data

16
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6 priedas. Organizacinés psichologijos srities uzduociy registravimo lentelé (Praktika I)

UZDUOTYS Akademln.lg valandy Jrasyti, +*
skaicCius S .
— jei atlikta, ir
. . | Savarankisko « o
Kontaktinés darbo »=" jel
valandos neatlikta
valandos
Praktikos instruktazas 4 —
STEBIMOSIOS PRAKTIKOS UZDUOTYS
1. Susipazinimas su jstaigos / organizacijos organizacine
strukttura, veikla, psichologo(-és) darbu: psichologo(-€s)
pareiginiy nuostaty ir psichologo(-€s) pareigybés analizé bei 4 -
aptarimas. Susipazinimas su profesinés etikos reikalavimais.
Profesinés kvalifikacijos kélimo galimybiy aptarimas.
2. Susipazinimas su psichologo(-és) darbo vietos
reikalavimais. Susipazinimas su darbo dokumenty pildymu ir 4 B
tvarkymu. Susipazinimas su jstaigoje / organizacijoje
naudojamomis psichologinio jvertinimo instrumentais.
3. Grupinio tyrimo vykdyto istaigoje / organizacijoje 2 B
aptarimas.
4. Uzsiémimo, vedamo jstaigos / organizacijos psichologo(- 2 B
€s), stebéjimas ir / arba aptarimas.
5. Prevencinio renginio, skirto psichologinéms problemoms, 3 B
stebéjimas ir / arba aptarimas.
6. Psichologo(-és) konsultavimo / psichologinio jvertinimo 2 B
atvejo steb¢jimas ir / arba aptarimas.
7. Grupinio uzsiémimo stebéjimas ir / arba aptarimas. 3 —
8. Psichologinio S$vietimo renginio, vedamo jstaigos / 4 B
organizacijos psichologo(-és), stebéjimas ir / arba aptarimas.
BANDOMOSIOS PRAKTIKOS UZDUOTYS
9. SavarankiSkas studento(-¢s) pasiruo$imas uzsiémimui ir jo
pravedimas bei aptarimas su jstaigos / organizacijos 2 16
psichologu(-e).
10. Savarankiskas studento(-€s) grupinio tyrimo pasirinkta
tema paruoSimas ir atlikimas bei suinteresuoty asmeny 4 18
supazindinimas su tyrimo rezultatais, jy aptarimas.
11. Studento(-é¢s) dalyvavimas rengiant ir vykdant
psichologinj Svietimo arba prevencinj renginj (skirtg 3 16
psichologinéms problemoms spresti) bei jo aptarimas su
jstaigos / organizacijos psichologu(-e).
12. SavarankiSkas studento(-€s) pasiruoSimas grupiniam
uzsiémimui, jo pravedimas bei aptarimas su jstaigos / 3 10
organizacijos psichologu(-e).
13. SavarankiSkas Svieciamosios medziagos (lankstinuko,
plakato, stendo, internetinio straipsnio jstaigos / organizacijos — 24
tinklalapyje ir kt.) parengimas.
Praktikos ataskaitos rengimas — 24
Mokomaosios praktikos aptarimas 4 —
PRIVALOMU UZDUOCIU VALANDU SUMA: 44 108 Irasyti val.:
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152

ISTAIGOS / ORGANIZACIJOS PSICHOLOGO(-ES) Irasyti val.:

PASKIRTU UZDUOCIU ATLIKIMAS 88

(uzduotys gali sutapti su plane jau numatytomis uzduotimis)
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

VISO VALANDU:
Pastaba. Reikiamos jrasyti vietos pazymétos pilka spalva.

Atlikti plano pakeitimai:

Patvirtinu, kad studentas(-¢) stebéjo ir atliko Sias uzduotis

Psichologo(-és) vardas, pavardé, parasas
Data
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7 priedas. Atsakingo jstaigos / organizacijos asmens atsiliepimas ir jvertinimas (Praktika Il)

Studento(-¢és) vardas, pavardé:

Atsakingo asmens pareigos, vardas, pavardé:

Istaigos / organizacijos pavadinimas:

ATSILIEPIMAS

Studento(-¢és) praktikos jvertinimas:

(vertinama nuo 0 iki 10 baly, jrasoma ZodZiu)

(pareigos, vardas, pavarde, data, parasas)
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8 priedas. Emocinés paramos teikimo telefonu / internetu atvejo apraS§ymo schema (Praktika I1)

Studentas(-¢) pats pasirenka, kurj konsultavimo atvejj aprasys. Svarbu pasirinkti tokj atvejj, kuris

leisty ji iSsamiai aprasyti — t. y. kuris truko pakankamai ilgai, gerai jsiming, buvo aiSkios detalés ir kt.

Minimali darbo apimtis — 10 000 Zenkly su tarpais. Aprasant atvejj, biitina aiskiai iSskirti ir apraSyti

Siuos aspektus:

1.

Kliento(-és) pristatymas (demografiné informacija: lytis, amzius, Seiminé padétis,
iSsilavinimas, profesija ir pan. — jei §i informacija surinkta). Svarbu pateikti informacija
nepazeidziant kliento(-és) konfidencialumo — reikalui esant pateikiant ne visus surinktus
duomenis arba pakeiciant tam tikrg informacija.

Pateikta problema: kaip pats klientas(-¢) jvardino, dél ko kreipési pagalbos.

Surinkta informacija: viskas, ka klientas(-¢) papasakojo pokalbio metu (arba parasé laisku).
Stebéjimo informacija: pirmas jspidis apie klienta(-¢), jo kalba (balso ypatybes, kalbéjimo
maniera ir poky¢iai konsultacijos metu), gebéjimas formuluoti mintis, atsakymy j klausimus
iSsamumas, zodyno ypatybés, bendravimo su klientu(-e) jspudis, konsultanto savijauta
konsultacijos metu ir panaudoti emocinés paramos teikimo jgiidziai.

Tikroji problema: kaip galima apibrézti problema, atsizvelgus j visg surinkta informacija.
Galima pateikti kelis alternatyvius variantus.

Galimos darbo su klientu(-e) kryptys, artimiausios ir ilgalaikés perspektyvos: ko galéty bati
siekiama ir kokius metodus bty galima panaudoti.

Savirefleksija: konsultacijos stipriosios ir silpnosios pusés, kilusios mintys, jausmai ir

i§gyvenimai.
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9 priedas. Savirefleksijos raS§ymo nurodymai (Praktika 1)

Savirefleksija raSoma laisva forma, ta¢iau rekomenduojama atsizvelgti j Siuos aspektus:
1. Asmeniné patirtis ir jspiidziai:
o Kokie buvo Jisy pirmieji jspiidziai pradéjus savanoryste?
o Kaip jautétés pradzioje ir kaip tie jausmai keitési laikui bégant?
o Kokios mintys ar vidiniai iSgyvenimai Jus lydéjo savanorystés metu?
2. Asmeninis augimas ir mokymasis:
o Ka naujo ir svarbaus suzinojote apie save?
o Kokius jgiidzius patobulinote ar jgijote (pvz., bendravimo, emocinés paramos,
situacijos analizés)?
o Ar Sis patyrimas pakeit¢ Jusy pozilrj | tam tikras gyvenimo sritis, Zmones ar
savanoryste apskritai?
3. ISSukiai ir sunkumai:
o Su kokiais sunkumais susidiiréte (pvz., emociniais, organizaciniais, bendravimo)?
o Kaip juos sprendéte ar bandéte jveikti?
o Ar kazkas Jums buvo netikéta ar keliancio vidinj konflikta?
4. Bendravimo su klientais(-émis) refleksija:
o Kaip jautétés bendraudami su Zmonémis, ieSkanciais emocinés paramos?
o Ka supratote apie pagalbos teikima, ribas ir atsakomybg?
5. Apibendrinimas:
o Kokios buvo svarbiausios pamokos, kurias iSsineSate i Sios patirties?
o Kokia buvo savanorystés nauda Jums kaip zmogui ir (ar) kaip busimam(-ai)
specialistui(-ei)?
o Kaip $ig patirt] ketinate panaudoti ateityje?

Minimali savirefleksijos apimtis — 12 000 Zenkly su tarpais.
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